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'Képzés (képiési program) megnevezése' | Ettermi vendéglatas

! PROFISSIMUS Tanacsadé Iroda Korlatolt Felel8sségli Tarsasag |
| E/2020/000381

| Felngttképzs megnevezése és engedélyszdma:

‘ Szakértsi megéllapitdsok

| 1 A képzési program tartalma megfelel a felnGttképzésrsl sz816 2013. évi LXXVII. torvénynek és szakmai |
oktatds vagy szakmai képzés esetén a szakképzésrdl szdl6 torvénynek és a szakképzésrdl sz616 torvény

végrehajtasardl sz6lg kormanyrendeletnek.

| 2 A képzési programban meghatirozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint a képzéssel ‘

‘ érintett célcsoport szamara megszerezhetdk a képzési programban megjeldlt kompetencidk. ‘

‘ 3 Aképzési program minden oldala folyamatos oldalszdmozassal van ellatva. ‘

Szakért6i vélemény kelté‘x | Budapest, 2024.09.13. |
. - | . -— e ]

‘ Felnéttképzési szakérts neve, | Pddar Tivadar |
nyilvintartasi széma - | FSZ/2020/000057

i —_— :
‘ ‘Felndttképzési szakért6 alsirésa/elektronikus | |
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M Papiralapti képzési program esetében a szakért$ szigndja: =
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legaldbb fokozott biztonsagt elektronikus alairasa.
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KEPZESI PROGRAM

1. A képzési program alapadatai

1.1. Képzés mégr{evezése: Ettermi vendéglatas |

1.2. | Aképzéscélja: A képzés célja, hogy haszndlhatd, a valds piaci kériilményeknek
megfelel§ ismereteket nyjtson a vendéglétas teriletén Ugy, hogy
elésegitse az atjarhatdsagot az 4gazaton beliil s megkdnnyitse a
gazdalkodo szervezetek munkaerdkivalasztasi feladatait.

|
|
[-1.3. A képzés céicsoportja: A képzés célcsoportjat az aktiv, vendéglatoipari, turisztikai munkakérben |
' foglalkoztatott munkavallaldk alkotjak.
‘4. | A képiéé soran megszerezhetd Szakmai kompetenciak ‘
| kompetenciak: * Elsajétitja a hatékony munkavégzéshez sziikséges, kooperacids,

készségeket.

* Képes lesz a vendéglatas teriiletén alkalmazott informatikai eszkdzoket
hasznélni, képes az internetes béngész6ket és kdzosségi oldalakat
informacidgydjtésre hasznalni.

» Tisztdban van a véllalat tevékenységeivel, az egyes tevékenységekhez
tartozé munkakdrdkkel, a vallalaton bellli informéciéaramiassal, képes
hatékonyan kdzrem{kddni a véllalati munkafolyamatokban.

* Képes lesz a munkatevékenységek szakszerd végrehajtdsara
(druatvétel, alapanyagok taroldsa, el6készités, étel és termékkészités,
télalas, felszolgalas, értékesités, kiegészits tevékenységek elvégzése,
fogyasztok tajékoztatdsa) a munka-, tliz -, és kdrnyezetvédelmi, higiénia, |
élelmiszerbiztonsagi eléirdsok betartasaval

Személyes kompetencidk
, e Kivald kommunikacids készség
e Ugyfélkdzpontisag

e  Stressztlrés és rugalmassag

e Csapatmunka

e  Pozitiv hozzaallas és udvariassag

2. Aképzéshe vald bekapcsolédas és részvétel feltételei

| 2.1. Iskolai‘\légzgttség: Nem szlikséges __I
HY) §zakmai végzettség: Nem sziikséges
33 S\;ak}hai éyakorlat:: Nem szlkséges _‘
24. Egészségﬂgyfajkélmagség: | Nincs ‘

Eo% Elﬁzetgéen elvéﬂr"tmismeretelz: nem szlikséges
| 26, | Egyéb feltételek: _ Nincsenek

3 |
I\/I Papiralapt képzési program esetében a szakérts szigndja: [

elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legaldbb fokozott biztonsdgt elektriinikus aldirésa.
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3. Tervezett képzési idé

3.1, | Aképzés braszéma: | 96

A hianyzas nem haladhatja meg a kontakt orak 20%-at. Tdmogatott képzés
b A : esetén a tdmogatast nydjtd altal meghatérozott, a tdmogatasi szerzédésben /
3.2. Megengedett hidnyzas mértéke: egyittmdkédési megéllapoddsban, munkaltatéi megrendelés esetén a

) | ‘ megrendeldvel kotétt szolgaltatasi szerz8désben meghatérozott szigortibb
hianyzasi feltételek {20%-nal kisebb megengedett hianyzas) az iranyaddak.

4. A képzés tananyagegységei

A képzés tananyagegységeinek megneve;ése:l Ofaszama: |
4.1: Személyiségfejlesztés 25
4.2, Digitalis kompetencisk fejlesztése 14
4.3, Gyakorlatorientalt kompetencia fejlesztés 36
4.4. | Véllalat megismerése 6
4.5, Folyamat alapi munkavégzést tdmogatd kompetencia fejlesztés 15
< 2
4.1. Tananyagegység
4.11. | Megnevezése:’~. Személyiségfejlesztés
412. | Célja: TR A tananyagegység célja a hatékony munkavégzéshez sziikséges,
. kooperaciés, kommunikacids készségek, elsajitittatdsa, fejlesztése |
"4.13- Megvélbsita’sa soran alkalmazott” A képzésben részt vevl személyes jelenlétét vagy interaktiv és tavolléti
1= munkaformak: ‘ - kapcsolattal megvaldsulé jelenlétét igénylé csoportos képzés: frontalis
oktatds, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ
| csoportmunka.
4.14. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A tananyagegység/modul/témakar tartalménak, jellegének, a
képzési médszerek: megvaldsitas soran alkalmazott munkaforménak, valamint a csoport
‘ dsszetételének és igényeinek megfelelen a médszerek a kdvetkez8k
lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetés, megbeszélés,
rendszerezés, megfigyelés, egylittes és 6nallé tananyag feldolgozds,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmddszer, feladatlap kititése.
4.15. | Oraszéma: 25
4.16. Beszamithatd 6raszama:® 0
4.1.7.. | Tartalma: A kommunikacié tipusai, csatorndi
v A hatékony kommunikdaci¢ célja, eszkdzei
A személyes, telefonos és frasbeli kommunikécié szabalyai
Az 6nallo munkavégzéshez sziikséges attitliddk
Az alapvetd dontési helyzetek megolddsi médszerei
Onmenedzselés: pozitiv attitlid, kézérthetgség
Munkaszervezetben vald hatékony részvétel
Egészségtudatos magatartas
: A sorok széma bivithetd.
: A Tonanyagegységeket bemutatd alfejezetek széma a 4. pontban szerepld sorok szdmdnak megfeleléen bévitendd.
? Megegyezik oz 4. pontban feltiintetett megnevezéssel,
4Kontakréra'to’l eltérd munkaforma atkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszémdba beszdmithatd, egyéb esetben nem relevdns.
4 )
M Papiralapti képzési program esetében a szakérts szigndja: 4

elekironikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektronikus aldirdsa.
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'41.8."| Atananyagegység elvégzésérdl sz6lé | A tananyagegység elvégzésérsl nem kerill kiadasra kiilén igazolas. A 7.2.
| "igazolés kiadasanak feltétele(i): | pontban meghatérozott feltételek teljesitése esetén a képzés végén
| ‘ X e T | keriil kiaddsra a tanusitvany.

4.2 Ta—nanyageg\lség_5

421 ' Megn‘evu‘az'ése:6 Digitalis kompetenciak fejlesztése

422, *Céua‘;f | Atananyagegység célja, a hatékony munkavégzés ndvelése a digitalis

‘ tudés-képesség fejlesztésével. A résztvevék legyenek képesek a
vendéglatas teriiletén alkalmazott informatikai eszk6zéket hasznalni.
Ismerjék meg a vendégldtdsban hasznalt készletgazdalkodasi, tgyviteli,
szamlézasi, foglalasi programok miikédésének alapelveit. Legyenek
képesek az internetes bongészéket a kbzosségi oldalakat
informaciégydjtésre haszndlni.

14.2.3. | Megvalositdsa soran alkalmazott A képzésben részt vevs személyes jelenlétét vagy interaktiv és tévolléti
iy munkaformak: kapcsolattal megvalésuld jelenlétét igénylé csoportos képzés: frontalis
oktatds, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ
csoportmunka.
'4.2.4. | Megvaldsftdsa soran alkalmazott A tananyagegység/modul/témakér tartalmanak, jellegének, a
i "képzési médszerek: * megvalositas soran alkalmazott munkaforménak, valamint a csoport

Osszetételének és igényeinek megfelelen a modszerek a kévetkezék
lehetnek: el8adas, magyarazat, szemléltetés, megbeszélés,
rendszerezés, megfigyelés, egylttes és 6nallo tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa,
projektmddszer, feladatlap kitéltése, irdsbeli felelet, hizi feladat.

.4.25. | Oraszéma: 14
'4.2.6. . | Beszamithaté draszéma s 0
ik e Taer Digitélis eszkéz6k a vendéglatasban Bl

i Internetes bongészbk és kizosségi oldalak hasznalata
T A digitélis eszkdzdk gyakorlati alkalmazésa (pl.: készletek nyilvantartasa,
elszdmoltatds, rendelésfelvétel, szamldzds, e-tranzakcidk stb.)
A POS — terminal hasznalatanak alapjai
Az éttermi szoftverek hasznélatanak alapjai
Ettermi szoftverek
Az eladdsok elemzése és az elszamoltatas
Intelligens kamera rendszer
Keresztajanlasok az értékesités ndveldséhez
Kézi rendelésfelvevék
Digitalis Etlap
Konyhai kijelz6k
Munkaidd elszamolas és tervezés
Raktargazddlkodas ‘
| Torzsvendég rendszer
| ltalkdrtya rendszer
' Drive ‘
Meni — Board (artabla)
Onkiszolgalé Kioszk — gyorséttermeknek
Billidrd és Bowling tarifalas
| Atfolyasmérsk
42.8. | Atananyagegység elvégzésérélszols | Atananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra kiildn igazolds. A 7.2.
igazolas kiadasanak feltétele(i): pontban meghatérozott feltételek teljesitése esetén a képzés végén
el 8 Phach ot i keriil kiadasra a tanusitvany.

> A Tananyagegységeket bemutatd alfejezetek szdma a 4. pontban szerepld sorok szémanak megfelelden bévitendd.
Megegyezik az 4. pontban feltiintetett megnevezéssel.
7 Kontaktcratdl eftérd munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszémdba beszémithatd, egyéb esetben nem relevdns.
5
I\/I/ Papiralapt képzési program esetében a szakértd szignéja: | s
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonségt clektroilikus alairésa.
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'4.3. Tananyagegység®

431, Megnevezémse:9 Gyakorlatorientalt kompetencia fejlesztés

432 | Cél]a:" [ A tananyagegyseg célja, a gyakorlati készségek fejlesztése munkahelyi

kérnyezetben valés munkakérilmények kdzétt. A résztvevs legyen ‘
képes a munkatevékenységek szakszer( végrehajtasara (aruatvétel,
alapanyagok taroldsa, el6készités, étel és termékkészités, talalds,
felszolgdlas, értékesités, kiegészits tevékenységek elvégzése, fogyasztok
tajékoztatdsa) a munka-, tliz-, és kérnyezetvédelmi, higiéniai,
élelmiszerbiztonsagi el§irdsok betartasaval. |

433. | Megvaltsitasa soran alkalmazoft A képzésben részt vevs személyes jelenlétét vagy interaktiv és tavolléti
munkaformak: kapcsolattal megvalésulé jelenlétét igénylé csoportos képzés: frontalis
oktatds, egyéni feladatmegoldds, csoportos munka, kooperativ |
_csoportmunka.
1434, Mégva|és{tésé soran alkalmazott A tananyagegység/modul/témakér tartalmanak, jellegének, a
képzési méodszerek: megvaldsitds sordn alkalmazott munkaformanak, valamint a csoport

dsszetételének és igényeinek megfelelden a mddszerek a kivetkezdk
lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetés, megheszélés,

rendszerezés, megfigyelés, egylttes és 6néllé tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldds, gyakorlati feladatok megoldasa,

| projektmddszer, feladatlap kit6ltése, iranyitott gyakorlat munkahelyi |

| kérnyezetben. |

435. | Graszéma: 36 |
| 436.: | Beszémithat6 éraszéma:' 0 |
| 43.7; | Tartalma: Személyi és targyi feltételek -

¢ Adolgoz6 személyével kapcsolatos kévetelmények
e  Adottsagok

o Felkésziiltség
e  Egészsagligyi kdvetelmények
Termelés elGkészitd helységek

o ZoldségelGkészits vagy zoldségmosd

¢ HuselSkészits vagy hiismosd
i e Halel6készit6
e  Tojasel6készits

Termel6 helyiségek

e FGz6tér

Melegkonyha

Hidegkonyha
e Tésztakonyha
e Diétas konyha

e Kavéskonyha

e Cukraszkonyha

| Kiegészits termel&helyek

e Mosogatdk

| e  Fehéredénymosogatd

8 A Tananyogegységeket bemutato olfejezetek széma a 4. pontban szerepl6 sorok széménak megfelelben bévitendd.
: Megegyezik az 4. pontban feltiintetett megnevezéssel.
=0 Kontaktcrato! eftéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés raszémdba beszémithats, egyéb esetben nem relevéns,
6 ,
M Papiralap( képzési program esetében a szakértd szigndja:

clektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagi elekir. Inikus al4irasa.
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[ ®  Feketeedénymosogatd

e Szallitéedénymosogatd

e  Talalok, kiaddk
Vendégforgalmi helységek

¢ Vendégbejarat

o  EIStér, elBcsarnok

e  Ruhatér

e Jllemhely

o Ertékesitstér ‘
Fogyasztéterek

e Kerthelyiség
e  Kiilon terem
e  Utcaiterasz
Szocidlis, kiegészits helyiségek
e Szocidlis helyiségek
e Személyzeti 6itéz6, mosdd, WC
¢ Kiegészit§ helyiségek, iroda
Raktar, raktarozas
Feladatai:
o Azid6k Gsszekotése
e Az aruk és eszkdzidk megdvasa
e  Tarolads ‘
e Arukezelési feladatok végrehaijtasa
Avendéglatd értékesités jellemzéi
e  Afogyasztas
e  Formai, modjai ‘

¢ Hagyomanyos értékesités

o Korszer( értékesités
e  Folyamata
o  Elgkészités ‘
o Lebonyolitas
Vendégtérben torténd értékesités

e Asztalok
e Teritd ‘
e Kisleltar |

®  Szerviz szekrény
e Patika ‘
e Egyszer(iterités

e  Buféasztal
e Italpult

e ElSfogadés

e Utdfogadas ‘
e Bankett {protokoll)

7
I\/| Papiralapti képzési program esetében a szakérts szigngja: [
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legaldbb fokozott biztonsagn elektrofikus alirasa.
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| | e Altalénos felszolgalasi szabalyok ]
Konyhatechnoldgia

® Az ételkészités munkafolyamata

®  Anyers és feldolgozott élelmiszerek rendszerezése, kivalasztisa ‘

*  Azdldség és gylimolcsfélék fajtiinak szezondlis attekintése, rendsze-
rezése

® Az elBkészités altaldnos szabalyai ‘
*  Azbldség és gylimblcsfélék elgkészitése

o Gombdk rendszerezése és elékészitése ‘

®  Malomipari termékek és elGkészitésiik

»  Allati eredet(f éleimiszerek rendszerezése és el6készitése ‘

o Az elkészités miiveletei

®  Elkészitést kiegészit6 miveletek

e Befejezd miveletek

| Termékinformaciok
¢  Fogyasztdi tdjékoztatas
o Jeldlések értelmezése a termékeken
s Allergének ‘
®  Fogyasztoi reklaméciok

Etelkészftés

¢ Alaptechnoldgidk ‘

®  Egyéb technologiak

®  Raguk, martasok, kéretek ‘

*  Munkavédelemmel kapcsolatos kételezettségek

*  Munkaltatdi kdtelezettségek |
Tlizvédelem

e Feladata |

®  Amunk3ltatd tizvédelemmel kapcsolatos kotelezettségei

*  Amunkavallald tiizvédelemmel kapcsolatos kotelezettségei

®  Melyek a munkahelyek jellemz6 veszélyforrasai tlizvédelmi szem-
pontbgl?

e Tiizveszélyességi szempontbd! kiiléndsen veszélyes terliletek a ven- |
déglatasban

®  Tlzrendészeti el6irasok a vendéglatashan |
e Atlizoltas lehetSségei
Higiénia |
®  Aszemélyes higiénia
* Az oltdzék (védboltdzet is) |
®  Azétterem helyiségeinek higiéniaja
®  Gépek berendezések higiéniaja
®  Egyéb hasznalati térgyak higiénidja
Elelmiszerbiztonsag

®  Azélelmiszerbiztonsag alapjai (HACCP) ‘

¢ Avendéglatas és a kereskedelem, ipari és kereskedd értékesité

8
|
[/
I\/l Papiralapti képzési program esetében a szakérté szigndja: _ [ :
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonségu elektronikus aldirésa.
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Képzési program
Ettermi vendéglatas

| e Csiramentes élelmiszer
o Arudtvétel:
o mennyiségi
o mindségi
o érzékszervi ‘
*  Meglehet&sen tiszta ruk
®  Meglehet8sen piszkos aruk |
Kérnyezetvédelem
®  Kdrnyezettudatos beszerzés ‘
o Akornyezettudatos raktarozis
®  Kérnyezettudatos termelési folyamat
®  Takaritds, mosogatas |
e Akarbantartas
Hulladékkezelés

A tananyagegység elvégzésérél szol6
n

igazolas kiadé]sénak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérsl nem keriil kiadasra kijlén igazolds. A 7.2,
pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a képzés végén
| keriil kiadasra a tanusitvany. |

4.4. Tananyagegység'’
A —— | =

441, | Megnev‘ezésé:12 Vallalat megismerése
442, | Célja: A tananyagegység célja, a véllalat hierarchikus szervezeti struktdrajanak
i megismerése. A vdllalat tevékenységeinek megismerése, az egyes
tevékenységekhez tartozé munkakérsk beazonositasa. A vallalaton
| bellli informacidaramlas megismerése.
4.43. | MegvalSsitasa soran alkalmazott A kepzésben részt vevs személyes jelenlétét vagy interaktiv és tavolléti
' munkaformak: kapcsolattal megvaldsuld jelentétét igényl6 csoportos képzés: frontalis
i oktatas, egyéni feladatmegoldds, csoportos munka, kooperativ ‘
| csoportmunka.
4.44. | Megvalésitasa sordn alkalmazott A tananyagegység/modul/témakér tartalmanak, jellegének, a
| képzési médszerek: megvaldsitas soran alkalmazott munkaforméanak, valamint a csoport |
Gsszetételének és igényeinek megfelelSen a mddszerek a kivetkezdk
lehetnek: el6adds, magyardzat, szemléltetés, megbeszélés,
rendszerezés, megfigyelés, egyiittes és 6nallé tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldasa, |
projektmodszer, feladatlap kitsltése, irasbeli felelet, hazi feladat.
445, | Oraszéma: 6 ‘
4.4.6. .Beszdmithat6 draszdma:™ 0
4.4.7. | Tartalma: Avallalat hierarchikus szervezeti strukturaja ‘
Avillalat tevékenységei
Az egyes tevékenységekhez tartozé munkakérok |
| A véllalaton bellili informéci-aramlds megismerése. .
4:4.8: 7\tananyagegységelvégzésérb’l 52616 A tananyagegység elvégzésé’rc’il nem lfertljl’kiadésra' kl'jl(‘jr] iga}zolrf'\s.’A 7.2 :
igazolas kiadasanak feltétele(i): pontban meghatdrozott feltételek teljesitése esetén a képzés végeén
oot Xr

kerill kiaddsra a tanusftvény.

A Tananyagegységeket bemutato alfejezetek szémo a 4. pontban szerepld sorok széménak megfelelden bévitends.

2 . ;
Megegyezik az 4. pontban feltiintetett megnevezéssel,

Kontaktdrétd! eftérd munkaformo alkalmozdsa esetén, ha az o képzés 6raszdmaba beszémithats, egyéb esetben nem refevdns.

M

°
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Papiralapli képzési program esetében a szakérts szigndja:
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elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagii elektronikus al4frasa.
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Képzési program
Ettermi vendégltas

_4.5. Tananyagegység™*

'4.5.1.

(R i 5+
\-Megnevezése: -

Folyamat alapi munkavégzést tamogaté kompetencia fejlesztés

4.5.2.

Célja:

A tananyagegység célja, a képzésben résztvevsk gyakorlati foglalkozas
keretében valds munkakérilmények kozétt sajatitsak el a vallalatnal

zajlé munkafolyamatokat. Kiilénos figyelmet szentelve az egyes ‘
munkafolyamatok sorrendjére, a munkavégzék kdzti hatékony
informacidcserére, az esetleges varatlan eseményekhez valé
alkalmazkoddasra és problémék, konfliktushelyzetek megoldésara,
kezelésére ‘

4.5.3.

-Megvalositasa soran alkalmazott
' munkaformak: “

A képzésben részt vevé személyes jelenlétét vagy interaktiv és tavolléti
kapcsolattal megvaldsulé jelenlétét igényls csoportos képzés: frontdlis
oktatds, egyéni feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ
csoportmunka.

4.54.

Megvaldsitdsa soran alkalmazott -
|- képzési mddszerek:

A tananyagegység/modul/témakér tartalmanak, jellegének, a

megvaldsitas sordn alkalmazott munkaformanak, valamint a csoport ‘
Gsszetételének és igényeinek megfelelGen a mddszerek a kovetkezdk
lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetés, megbeszélés,

rendszerezés, megfigyelés, egylittes és 6nélid tananyag feldolgozas,
csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok megoldésa,
projektmddszer, feladatlap kitdltése, irasbeli felelet, hazi feladat. |

4.75;5‘. i éraszénﬁé?' 15

456. | 'Beszamithato Graszdma:'® 0 |

4.5.7. | Tartalma: Ettermi munkavégzéshez szlikséges f6bb targyi feltételek
o Epilet, helyiségek |
o Egyéb targyi feltételek

Ettermi vendéglatas személyi feltételei
®  Atermelés és értékesitést el6készité munkaksrok ‘

o Termeld munkakérék
Ertékesftd munkakérok
Szolgéltatd munkakarok ‘

Ugyviteli munkakdrék

O O O O

Miszaki munkakérsk

o Vezeti munkakérok ‘

o  Egyéb kilsé- belss feltételek

*  Vendéglatd lzletek tipusai ‘

*  Azétlap/itallap kbvetelményei

e Kindlat, étlaptervezés ‘
o Meni

Etrend

Reggeli |

Branch

Ebéd

Vacsora

o O © O 0 ©

Dinner

1 A Tananyagegységeket bemutatd olfejezetek szdma o 4. pontban szereplé sorok szémdnak megfeleiéen bévitendd.
1 Megegyezik az 4. pontban feltiintetett megnevezéssel.
& Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés Sraszamdba beszémithat, egyéb esetben nem relevdns.
10 ]
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Ettermi vendéglatds

e Etterem tipusok
o Nemzeti jelleg(iek
o Téjjellegliek
o Alapanyagra specializalddott éttermek
O

Sajatos elkészitési médra, technolégidra szakosodott ét-
termek

o System vendéglatés
Az étterem helyiségei
Az drubeérkezés helyiségei
¢ Gazdasagi folyosd és az drudtvevd helyiség
e H(itok, tarolok, raktarak
o Készlet
e  Fogydeszksz
e  Segédanyag
o Aru
e  Foldesaru ‘
*  Anyag |
e Szdrazaru
Atermelés elGkészitd helyiségek
e ZildségelSkészits vagy z6ldségmosd
e Hsel6készitd vagy hismosé ‘
e  Halel6készitd
o  Tojaselkészits
NEBIH feladatkore

A tananyagegység elvégzésérsl nem keril kiaddsra kiilén igazolds. A 7.2. '

458. | A tananyagegység elvégzésérd| 52616 ! ]
igazolas kiaddssnak feltétele(i): pontban meghatdrozott feltételek teljesitése esetén a képzés végén
1= kerdiil kiaddsra a tanusitvany.
5. Csoportlétszam
X ‘ Maximélis csoportlétszam: (f5) 306
6. A képzésben részt vevs teljesitményét értékeld rendszer leirasa
6.1 A képzés sordn nyitott, irdnyitott oktatéi kérdésekkel torténd interaktiv ismeretellenérzés, folyamatos

visszajelzés az oktatd részérdl,

A képzés nem zarul vizsgaval, az értékelés tananyagegységeként meghatdrozott.

Személyiségfejlesztés:

* A csoportos munka sordn az oktaté és a csoport allandé visszajelzéseket ad a csoporttag szamara. Az oktatd
minden résztvevd szdmara egyéni visszajelzést ad, a résztvevd kompetencidiban bekévetkezett valtozasokat a
gyakorlatokat kovet8en visszajelzéseivel értékeli.

Digitalis kompetencidk fejlesztése

* A tananyagegység tartalmandl meghatarozott témakérdk alapjan 6sszedllitott gyakorlati feladat (digitélis
| eszkdz hasznalata) legaldbb 51%-osra értékelhetd végrehajtasa.

17, " . . P . :
Zart rendszer(i elektronikus tavoktatds esetén nem relevans.

™

elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalébb fokozott biztonsagti elektronikus alairasa.
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Gyakorlatorientdlt kompetencia fejlesztés |
* A tananyagegység tartalménal meghatarozott témakérdk alapjan ésszeéllitott gyakorlati feladat legalabb |
51%-osra értékelhetd végrehajtasa.

Véllalat megismerése

* A tananyagegység tartalmanal meghatarozott témakérok alapjan dsszesllitott irdsbeli feladat legaldbb 51%-
osra értékethetd végrehajtasa.

Folyamat alapt munkavégzést tdmogaté kompetencia fejlesztés

* Atananyagegység tartalménal meghatarozott témakérék alapjan dsszeéllitott gyakorlati feladat legaldbb
51%-osra értékelhett végrehajtasa.

A képzés egészének sikeres teljesitésérdl tanusitvany akkor adhato, ha a résztvevé minden tananyagegység
kovetelményét sikeresen teljesitette.

7. A képzés zarasa

,5‘7-1'-3

| TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény 13/B. §
11/2020. (1l. 7.) Korm. rendelet 22, § (1)

A képzés elvégzésérdl sz616 igazolds
megnevezése:

| 7.2.°

A képzés elvégzésérél sz6lé |gazolas ‘ A tandsitvany kiaddsanak feltétele az érakon vald (hidnyzasi kiszobot
kiadasénak feltételei: | meg nem haladd) aktiv részvétel és a tananyagegységek sikeres
' i | teljesitése a 6. pontban lefrtaknak megfelelGen,

8. A képzési program végrehajtisahoz sziikséges feltételek

A képzésbe oktatdra vonatkozd kdvetelmények:

* a keépzési tartalomnak megfelels szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel és legalabb 5 éves szakmai gyakorlattal rendelkezd
szakember, vagy

» felséfoku végzettséggel és a képzési tartalomnak megfeleld legalabb 3
éves tapasztalattal rendelkez8 szakember.

Személyi feltételek:

‘8.2,

'Személyimfeltételek biztositasanak A képzés személyi feltételeirsl a képz6 intézmény gondoskodik, az

médija: ’ oktatokra el@irt alkalmazasi feltételt a képz8 intézmény
munkaszerzddéssel, megbizasi szerz8déssel vagy az oktaté alkalmazédsat
bizony(td mas szerz§déssel igazolja.

8.3.

Targyi feltételek: Tanterem/szaktanterem/gyakorlati oktatterem

' Tanuldasztalok, székek vagy irdlapos székek a résztvevék létszamanak
megfelel8en; tabla vagy flipchart. Az oktatd részére tanari asztal, szék, ‘
laptop/személyi szamitdgép internet hozzaféréssel

Gyakorlatra alkalmas, a feladatok végrehajtasahoz szitkséges ‘
felszereltséggel rendelkez8 vendéglatdipari
egység/tanlizem/szélloda/tanszalloda

A vendéglatas digitalis eszkdzei

8.4,

Targyi feltételek biztositasanak médja: Az oktatas targyi feltételeit a képzd intézmény biztositja, vagy arrél mas
szervezetekkel, intézményekkel egylittmiikddve, szerzédésben rogzitett
mddon gondoskodik. A képz8 intézmény az oktatdhelyiséggel valé
rendelkezést tulajdonjog, hasznélati jog vagy bérleti jogviszony alapjan
biztositja.

85.

AA képzéshez kapcsolodo egyeb

specidlis feltételek:

' 86."

Aképzéshez kapcsol‘édéegyéb
‘specidlis feltételek biztositdsanak -
madja: . '

12 P
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9. Az el6zetes mindsités ténye

‘Szakérts hyillat'kozéta: A képzési program elézetes mingsitése megtortént.

Az el6zetes minGsités helye: | Budapest
Az el8zetes min&sités idGpontja: 2024.09.13.
Az elézetes mindsitést végzg feln6ttképiési L
. Padar Tivadar
szakérté neve:
"Az el6zetes min‘ésn’tést végz6 felnbttképzési
P ey R SRR F$2/2020/000057
szakérté nyilvantartdsi szama:
Felnsttképzési szakértd alairasa:
Feln8ttképzd intézmény képviseldjének _ _ |
alafrésa: B [P i I
W E (
N I
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elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsag elektronikus aldirasa.



